
 
 
 

 

                      On recrute !  
 
Vous auriez tort de vous arrêter au mot déchet …  
 

Nous gagnons à être connus ! 
 
Qui sommes-nous ? 

Le Sigidurs est un établissement public qui assure sa mission d’intérêt général de prévention, 
collecte, traitement et valorisation des déchets ménagers et assimilés sur un territoire de 59 
communes auprès de plus de 419 000 habitants.  Son territoire s’étend sur l’est du Val d’Oise et à l’ouest de 
la Seine et Marne. 

Mais c’est aussi des teambuildings, des moments partagés, une politique active de qualité de vie au travail, 
un équilibre entre vie pro et vie perso avec la possibilité de télétravailler 2 à 3 jours par semaine, des projets 
innovants et variés, des défis à relever, des opportunités d’évolution, des avantages sociaux…   

 
Qui recherche-t-on ?  

Pour sa Direction de la Prévention et de la Sensibilisation un(e)Chargé(e) de 
Prévention des déchets et Economie Circulaire H/F (cadre d’emploi des 
Adjoints administratifs, Rédacteurs, Adjoints techniques ou Techniciens catégorie C ou B) 

 
 
Missions 

Sous l'autorité du Directeur de la Prévention et de la Sensibilisation, le (la) Chargé(e) de la Prévention des 
déchets et Economie Circulaire est chargé(e) de mettre en œuvre les actions définies dans le PLPD. 

 
A ce titre, il (elle) assure entre autres, les missions suivantes :   

- Définit la politique de prévention du Syndicat 
- Pilote le programme de prévention du Syndicat 
- Organise et anime la gouvernance du PLPDMA 
- Crée et anime un réseau d’acteurs variés (scolaires, établissements publics, administrés…) 
- Développe une dynamique territoriale afin d’impliquer l’ensemble des acteurs du monde économique 

sur les questions liées à l’économie circulaire 
- Crée et pilote des initiatives et des projets d’économie circulaire sur le territoire 
- Identifie des potentiels de développement de nouvelles filières de valorisation de déchets issus de 

l’activité économique en lien avec la chargée de mission Entreprise 
- Met en place des indicateurs (suivi des coûts et des tonnages, évaluation des performances des 

programmes) et s’assure de la bonne réalisation des actions de prévention 
- Rédige des rapports et des comptes rendus  
- Rédige des dossiers de consultation des entreprises pour les besoins des projets 

 

 



 

Profil  

 Formation BAC+2/3 à BAC+5 dans le domaine de l’environnement ou le développement local et territorial 
ou le développement durable. Expérience professionnelle confirmée sur un poste équivalent, vous êtes 
rigoureux.se, organisé(e) et autonome, vous avez le sens du travail en équipe, vous avez des qualités 
rédactionnelles, d’analyse et de synthèse, vous avez des capacités à suivre et piloter des études.  Vous 
maîtrisez les logiciels de traitement de texte et de bureautique.  

Le Sigidurs préserve l’équilibre entre vie professionnelle et privée, ce poste est ouvert au télétravail 2 à 3 
jours par semaine, selon les nécessités de service.  
 

Permis B souhaité 

Poste à pourvoir immédiatement  

 

Conditions 

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (titulaire / contractuel). Rémunération selon profil et 
expérience (contractuel), RIFSEEP, CIA, Forfait mobilités durables, indemnités télétravail, titres restaurants, 
CNAS (organisme d’œuvres sociales) Mutuelle et Prévoyance avec participation employeur.  
 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) par courriel à drh@sigidurs.fr  
Fiche de poste disponible sur demande.  


