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SIGIDURS
On recrute !

Vous auriez tort de vous arréter au mot déchet ...

Nous gagnons a étre connus !

Qui sommes-nous ?

Le Sigidurs est un établissement public qui assure sa mission d‘intérét général de
prévention, collecte, traitement et valorisation des déchets ménagers et assimilés sur un
territoire de 59 communes auprés de plus de 420 000 habitants. Son territoire s'étend sur I'est du
Val d'Oise et a I'ouest de la Seine et Marne.

Mais c’est aussi des teambuildings, des moments partagés, une politique active de qualité de vie
au travail, un équilibre entre vie pro et vie perso avec la possibilité de télétravailler 2 a 3 jours par
semaine, des projets innovants et variés, des défis a relever, des opportunités d'évolution, des
avantages sociaux...

Qui recherche-t-on ?

Pour sa Direction de la Collecte Un(e) Responsable des Centres

Techniques Municipaux - poste ouvert aux contractuels (cadre d’emploi des
Adjoints Techniques ou Techniciens Territoriaux) catégories C et B.

Missions

Sous l'autorité de la Direction de la Collecte, le/la Responsable du pble Centres Techniques
Municipaux gére et suit la bonne exécution des prestations de collecte des CTM. Il définit les
moyens de mise en ceuvre pour répondre aux objectifs fixer par la Directrice de la Collecte.

A ce titre, vous assurez, entre autres, les missions suivantes :

- Rédige des marchés publics.

- Contrdle la prestation conformément aux prescriptions des marchés.

- Participe a la création d’outils de suivi.

- Suit la facturation.

- Développe de nouvelles collectes afin de favoriser le tri.

- Recense les éventuels problemes de sécurité sur les CTM et propose des pistes
d’amélioration.

- Gere et suit le parc de bennes sur le territoire : entretien, maintenance, commande.

- Améliorer quantitativement et qualitativement la collecte et le tri des déchets des Centres
Techniques Municipaux.

- Gestion des outils informatiques obligatoire et non apprécié.

- Réalisation d'études techniques



Profil

De formation BAC + 2 a 3 et /ou expérience professionnelle confirmée sur un poste équivalent,
rigoureux (se) et réactif(ve), vous faites preuve d’'une grande amabilité et vous vous exprimez
clairement.

Doté(e) d’'un sens aigu de l'organisation, vous étes capable d’anticiper les problématiques. Vous
étes efficace et organisé.

Une connaissance des outils informatiques sera appréciée.

Poste ouvert aux contractuels

Permis B indispensable
Poste a pourvoir immédiatement

Conditions & avantages

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (titulaire / contractuel). Rémunération selon
profil et expérience (contractuel), RIFSEEP, CIA, Forfait Mobilités Durables (FMD), indemnités
télétravail, titres restaurants, CNAS (organisme d’ceuvres sociales) Mutuelle et Prévoyance avec
participation employeur.

Le Sigidurs préserve l'équilibre entre vie professionnelle et privée, ce poste est ouvert au
télétravail 2 a 3 jours par semaine, selon les nécessités de service.

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) par courriel a drh@sigidurs.fr
Fiche de poste disponible sur demande.
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